
 

 

HR-MARKETING & RECRUITING SPECIALIST (M/W/D) 

Als Teil unseres HR-Teams gestalten Sie zielstrebig und ideenreich Personalmarketing-

maßnahmen und entwickeln gute Beziehungen zu unseren Hochschulen. Sie 

unterstützen uns damit nicht nur im Wachstum in München, sondern auch im Ausbau 

unserer neuen Standorte. Darüberhinaus sind Sie für unseren Social Media Auftritt im 

HR-Bereich verantwortlich und treiben diese Themen maßgeblich voran. Zudem sind Sie 

für den Bereich Nachwuchskräfte (Auszubildende, Praktikant*innen, 

Werkstudent*innen & Abschlussarbeiten) verantwortlich. Sie begleiten diese durch den 

gesamten Einstellungsprozess, führen Vorstellungsgespräche und kümmern sich um die 

damit einhergehenden Aufgaben.  

 

SIE HABEN: 

▪ Eine einschlägige Ausbildung oder ein Studium mit (Personal-

)Marketingschwerpunkt und/oder Praxiserfahrung im Recruitment 

▪ Erfahrungen im Bereich (Hochschul-)Messen und Events sowie Interesse & 

Kreativität im Bereich (Personal-)Marketing & Social Media sind von Vorteil 

▪ Ausdauer, Überzeugungskraft und Hands-on Mentalität, ein stark ausgeprägtes 

Organisationstalent und professionelles Auftreten 

▪ Einen hohen Anspruch an sorgfältiges, selbständiges Arbeiten und eine 

umfassende Kommunikationsfähigkeit 

▪ Begeisterung für IT-Fachthemen und neue Social Media Trends sowie einen 
sicheren Umgang mit modernen Technologien, eigene Ideen und Neugier auf 
herausfordernde Aufgaben im Personalmarketing eines agilen Software-
Dienstleisters 
 

DAS DÜRFEN SIE BEI UNS ERWARTEN: 

▪ Attraktive Konditionen und anspruchsvolle Aufgaben in einem innovativen und 

zukunftssicheren Wachstumsunternehmen, Entwicklungspotential und 

jährliche Weiterbildung nach persönlicher Eignung 

▪ Die enge und agile Zusammenarbeit mit einem aktiven HR-Team, das Einblicke, 

Coaching und Gestaltungsmöglichkeiten bietet 

▪ Flexible Vertrauensarbeitszeit mit Überstundenkonto, attraktive Benefits, 

vielfältige Mitbestimmung und individuelle Entwicklungsperspektiven 

▪ Zahlreiche Events und Freizeitgruppen und ein attraktives, zentrales Büro 

 

 

Bewerbungen per Mail an: 

Hannah Feuchtenberger 
jobs@jambit.com  

Die jambit GmbH entwickelt Software in höchster 

Qualität für Top-Kunden – unabhängig von Branchen, 

Technologien und Produkten. Durch den Einsatz 

neuester Technologien sowie agiler und klassischer 

Methoden der Softwareentwicklung und des 

Projektmanagements liefern wir unseren Kunden 

innovative Softwarelösungen. 

 


